
 

 

Die Fraktion Bündnis 90/Die GRÜNEN im Regionalrat der Bezirksregierung Detmold 
sucht möglichst zum 1. 6. 2023 eine*n 

Fraktionsgeschäftsführer*in (w/m/d) 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 10 Stunden. Die Stelle ist formal bis zur Dauer 
der Kommunalwahlperiode (ca. 3/26) befristet. Eine darüber hinaus gehende 
Beschäftigung ist beabsichtigt, aber abhängig vom Ausgang der Kommunalwahlen. 

Die Stelle dient zunächst der Unterstützung der Geschäftsführung und bietet die 
Chance, im Herbst 2024 die Geschäftsführung zu übernehmen. Die Vergütung erfolgt 
zu Beginn in Anlehnung an EG 10 TVöD. Eine Einarbeitung in das gesamte 
Arbeitsfeld stellen wir sicher. Eine Aufstockung der wöchentlichen Arbeitszeit ab 
2024 auf 15 Stunden wöchentlich ist möglich. 

 

Die Tätigkeit umfasst im Wesentlichen folgende Arbeitsschwerpunkte: 

 Betreuung und Vernetzung der 4 Fraktionsmitglieder und 3 Sachkundigen 
Bürger*innen 

 Vorbereitung der ca. 6 Fraktionssitzungen im Jahr, Zusammenfassungen, 
Nachbereitung 

 Vorbereitung und Nachbereitung der ca. 4 Regionalratssitzungen und der ca. 
12 Kommissionsitzungen pro Jahr 

 Kommunikation mit  
- den Kommunalfraktionen in OWL zu Regionalplanänderungen und 
Förderprogrammen  
- der Regionalplanungsbehörde und der Geschäftsstelle des Regionalrates 
- den Verbänden in OWL 

 Recherchearbeit 
 Führung der Geschäfte der Fraktion und der Kasse 
 Pressearbeit, Pflege und Betreuung der website, Aufbau Social-Media-

Darstellung 
 Begleitung des GRÜNEN Regionalräte-Treffens NRW 

 

Wir erwarten: 

 Identifikation mit und Loyalität zu GRÜNER Politik in OWL 
 Kenntnisse kommunal- und landespolitischer Strukturen und 

Entscheidungsprozesse 
 strategisches Denkvermögen, Durchsetzungsfähigkeit, hohes Engagement, 

sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Organisationstalent 
 Teamfähigkeit sowie Fähigkeit zu kooperativem und selbstständigem Arbeiten 
 Verlässlichkeit und Belastbarkeit, hohe zeitliche Flexibilität 
 einen versierten Umgang mit IT-Anwendungen und verschiedenen 

Kommunikationsmedien 

 



 

 

 

 

Wir bieten: 

 einen spannenden Einstieg in die Regionalpolitik in OWL 
 eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in 

einer Fraktion, die sich für die Durchsetzung von GRÜNEN Vorhaben und 
Zielen auf der Ebene der Regionalplanung einsetzt 

 flexible Arbeitszeiten abgesehen von Sitzungsterminen  
 eine Aufgabe, die weitgehend vollständig mobil erledigt werden kann 
 eine angemessene Arbeitsplatzausstattung 
 ein sehr gutes Arbeitsklima auf Augenhöhe 

 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Personen aller Geschlechter und laden 
Menschen mit Migrationsgeschichte und Menschen mit Behinderung besonders ein, 
sich zu bewerben. 

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen (als pdf) bitte bis 30. April 2023 an 
regionalrat@gruene-owl.de 

Weitere Auskünfte: Helga Lange, Tel 05201 828248 oder 0171 2788678 

 

 

Zum Aufgabenfeld des Regionalrates Detmold 

Eine zentrale Aufgabe des Regionalrates Detmold ist die Regionalplanung, die 
festlegt, welche Flächen für Wohnen, Arbeiten, Landwirtschaft und Freiraum 
vorgehalten werden. Das Ziel der GRÜNEN Fraktion ist dabei der Erhalt der 
natürlichen Lebensgrundlagen, ein konsequenter Schutz von Natur und Landschaft 
sowie eine nachhaltige Entwicklung, die auch den nachfolgenden Generationen noch 
Perspektiven erhält. 

Der Regionalrat ist das entsprechend den kommunalen Wahlergebnissen im 
Regierungsbezirk zusammengesetzte Beratungsgremium bei der 
Bezirksplanungsbehörde. Er begleitet die Arbeit der Bezirksregierung  

Der Regionalrat ist räumlich für die Kreise Gütersloh, Herford, Lippe, Paderborn und 
Höxter sowie für die Stadt Bielefeld zuständig. 

 


